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Informacja o wyniku naboru kandydatów 

do pracy w Urzędzie Gminy w Tarnowie Podgórnym, ul. Poznańska 115, 62-080 Tarnowo 

Podgórne, 

na stanowisko: 

ds. księgowości    

w Księgowym Centrum Usług Wspólnych  

w Urzędzie Gminy Tarnowo Podgórne  
 
 

Liczba wakatów i wymiar czasu pracy:   1 etat – pełen wymiar czasu pracy 

Numer ewidencyjny naboru:    KIP.2110.5.2023 

Data publikacji ogłoszenia o naborze:   18 kwietnia  2023 

Termin składania do:     15 maja  2023 

Data publikacji informacji o wyniku naboru:  26 maja   2023 

W wyniku przeprowadzonego i zakończonego procesu naboru kandydatów do pracy 

w Urzędzie Gminy w Tarnowie Podgórnym, ul. Poznańska 115, 62-080 Tarnowo Podgórne, 

zgodnie z Zarządzeniem nr 87/2017 Wójta Gminy Tarnowo Podgórne z dnia 16 czerwca 

2017r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze                  

w Urzędzie Gminy Tarnowo Podgórne, na stanowisko ds. księgowości  w Księgowym 

Centrum Usług Wspólnych  

wyłoniono: 

Panią Dominikę Cudaszewską, zamieszkałą w Wielonku.  

 

Uzasadnienie: 

Komisja Rekrutacyjna dokonała oceny kwalifikacji i umiejętności kandydatów biorących udział 

w naborze przy zastosowaniu przyjętych metod i technik. Pani Dominika Cudaszewska  

spełniła wymagania określone w ogłoszeniu o naborze. Wykazała się wiedzą i kwalifikacjami 

predysponującymi ją do pracy na stanowisku ds. księgowości w Księgowym Centrum Usług 

Wspólnych w Urzędzie Gminy Tarnowo Podgórne.  
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